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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 3 DEL DIiA__06 DEL MES DE__12 DEL ANO 2024
OBJETIVO
® Establecer un compromiso con la Aprendiz para presentar evidencias pendientes
N Autorizo el NOMBRES Y No. DOCUMENTO PLANT CONTRATI OTRO DEPENDEN CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.S AUTORIZA FIRMA O
o. tratamiento de la APELLIDOS A STA ¢CUAL? CIA/ ENA GRABACION PARTICIPACI
Informacién SI/ NO. EMPRESA ON VIRTUAL
Si marca No por
favor no diligencie el
formato.
1 Isi MIGUEL ANGEL SECLEN 2000003998 X Instructor maseclen@sena.edu.co 3208113880 it
MEDINA 4:. '...-'i' {.., .,I
':E' !u.' 1 .-\._d-
2 Isi LAURA SOFIA GIRALDO T.1 1142514074 Aprendiz lauragiraldo@santarosadeli 3194916129
LOPEZ mapereira.edu.co
-3
3 si KAREN LIZETH CC 1088827059 Aprendiz Karenlizethmarin2018@g 3046098647 J;:-. s et
BENAVIDEZ MARIN Vocera mail.com P ¥ M T

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 003-2899991

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Plan de Mejoramiento por falta de evidencias.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Pereira, diciembre 6 de 2024 | 9:00 P.M 09:30 P.M
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Ambiente 6to piso Gran Torre | Risaralda Centro de Comercio y Servicios

Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Falta de entrega de 2 evidencias vencidas en Teams.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Establecer un plan de mejoramiento para la aprendiz del programa Tecnélogo en Gestion
Administrativa por la falta en la entrega de evidencias en la competencia Aplicar Tics.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza la reunion en compaiia de la Vocera aprendiz KAREN LIZETH BENAVIDEZ MARIN, ficha N°
2899991, del programa Tecndlogo en Gestién Administrativa. Se presenta en la plataforma Teams
la falta de entrega de evidencias vencidas hasta la fecha de hoy.

Se informa al aprendiz sobre el cumplimiento de sus deberes, contemplados en el reglamento del
aprendiz y se cuestiona la importancia de la entrega de evidencias en su programa de formacion
para la formacién profesional integral.

La aprendiz LAURA SOFIA GIRALDO LOPEZ, identificado con tarjeta de identidad 1142514074,
perteneciente a la ficha 2899991 ha presentado las siguientes dificultades en el proceso de formacion,
que se ponen en contexto a continuacion:

Tienen 2 evidencias vencidas en la plataforma teams con fecha 22/11/2024 y 02/12/2024.

La aprendiz falta de compromiso en la entrega de evidencias para un proceso de formacion
profesional integral.

Por lo tanto, se asigna un plan de mejora.

CONCLUSIONES

El aprendiz necesita una oportunidad de mostrar y presentar su evidencia correspondiente a la
competencia aplicar tecnologias.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ | PRIVADO| |SEMIPRIVADO| - | SENSIBLE [ |

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD/DESICION FECHA RESPONSABLE FECHA

El instructor propone dar una | Diciembre 12 de | LAURA SOFIA
segunda oportunidad para la | 2024 GIRALDO LOPEZ
presentacion de evidencias
con la fecha indicada.
Entrega de evidencias
pendientes en teams hasta
el 12/12/2024.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GOR-F-084V02




